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تحقيقعلىبدأبوعملتهـ1432عامفي(درة)الباطنحفربمحافظةالنسائيةالخيريةالجمعيةتأسست

عاميوفالماضية،العشرالسنواتمدىعلىنوعيةإنجازات-اللهبفضل–وحققتأجلها،مننشأتالتيالأهداف

تميزللالجهودمواصلةعاتقهعلىوأخذالعمومية،الجمعيةبثقةحظيجديدإدارةمجلسالإدارةزمامتولى1440

ترعاهذيالالكاملالاحتضانلبرنامجالجمعيةانضمامالجديدالمجلسجهودثمارمنوكانالمستفيدات،خدمةفي

(2023-2021درةاستراتيجية)البرنامجهذاضمنالإنجازاتباكورةوجاءت،1442عامفيخالدالملكمؤسسة

حلقاتوالعملورشمنسلسلةبعد(الحوكمةحلولشركة)المنفذالاستشاريمعبالعملالجمعيةأعدتهاالتي

البركةوجلعزاللهسائلين.الاستراتيجيةمنالنهائيةالصيغةإلىوصولاا نفذتالتيالإجراءاتمنوغيرهاالتركيز

والسداد

تمهيد
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مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية

الريادة في تمكين المرأة في حفر الباطن

2023-2021رؤية درة 

القيم 
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تحقيق الريادة والاستدامة في تمكين المرأة من خلال برامج التأهيل والدعم المباشر

2023-2021رسالة درة 

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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يرفعمابالباطنحفرمحافظةفيللسيداتوالسلوكيوالمهاريوالمعرفيالماديالتمكين•

الذاتيالاكتفاءلهنويحققحياتهنجودة

2023-2021غاية درة 

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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الاحترامالشفافيةالمصداقيةالثقة

راحــة العميلحفظ الأسرار

قيم درة

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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الأهداف الاستراتيجية

:بطاقة المستفيدين

.مسكن للأسر750تهيئة 1.

.مستفيدة1500ساعة تأهيلية لـ 720تنفيذ 2.

ا عبر خدمة عطاء300دعم 3. .أسرة شهريا

:بطاقة العمليات الداخلية

%.100أتمتة العمليات الداخلية بنسبة 1.

فـــــأعلى علـــــى معيـــــار الحوكمـــــة % 95تحقيـــــق درجـــــة 2.

(.مكين)

.خدمات جديدة/ منتجات جديدة6ابتكار 3.

:البطاقة المالية

.تحقيق إيراد بمقدار خمسة ملايين ريال1.

رامج البـــخفـــس نســـبة الإنفـــاش علـــى التشـــغيل مقابـــل 2.

%.15والمشروعات بنسبة  

:بطاقة التعلم والنمو

.ساعة تدريبية120حصول كل موظف على 1.

.فرصة تطوعية300إتاحة 2.

.نشاط اتصالي60تنفيذ 3.

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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الخدمات/ المشروعات 

:المستفيدين

خدمة عطاء1.

.مشروع نماء2.

.مشروع ساكن3.

:العمليات الداخلية

مشروع جودة1.

مشروع التحول التقني2.

:المالية

مشروع سنابل درة1.

مشروع ثمار 2.

مشروع ديم3.

:التعلم والنمو

مشروع جسور1.

مشروع جدير2.

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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المستفيدون

عطاء ساكننماء

اا شهري/سلة غذائية300

سنوياا / أسرة سجين 50

اا سنوي/ كسوة عيد 300

سنوات3/ ألف ريال 210

سنوات3/ك جود200

ياا سنو/كسورة شتاء 200

سنوياا / سقيا 1000

ياا سنو/ أسرة مكفولة 30

شهرياا / س حقوقية 1

شهرياا /س اجتماعية 6

شهرياا / س ثقافية 3

شهرياا / س تدريب 10

ياا سنو/ وحدة سكنية 100

سنوياا / منازل 10إيجار 

وياا سن/ فواتير كهرباء 10

سنوياا / منازل 5صيانة 

سنوياا / جهاز منزلي 100

سنوياا / منزل مؤثث 15

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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المالية

ثمار ديمسنابل درة

10 %ROI

أصول مستثمرة3

سنوات إنجاز3

عبر الاستقطاع% 5

عبر الحملات% 20

من الداعمين% 2.5

رمصروف1ر عائد مقابل 3

عبر الدعم الوزاري% 15

عبر المستودع% 50

عبر الاشتراكات% 1.5

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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العمليات الداخلية

التحول التقني جودة

عضو300

تقييم الموظف% 95

فرصة تطوعية300

إعلان1000

تقرير465

زيارة1800

مستفيد1500منتجات جديدة6

داعم30 رضا المستفيد% 100

على معيار السلامة% 95

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 
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والنموالتعلم 

جدير جسور

موظفين متميزين3

موظف/س تدريب120

جلسة إرشادية12

مذكرات تفاهم3

نشاط اتصالي1500

نشاط تعاوني60

كوتشينججلسة 36زيارة خارجية300

شراكة30

مؤشرات الأداءالمشروعاتةالأهداف الاستراتيجيالغاياتالرسالةالرؤية القيم 



ا لك مشكرا


