
 



1. البیانات الأساسیة للجمعیة الأھلیة 
.ا البیانات التسجیلیة والدیموجرافیة 

١- الاسم الرسمي للجمعیة/ للفرع كامــلا:  الجمعیة النسائیة الخیریة ( دٌره ) في حفرالباطن 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

٢- (اسم الشھرة للجمعیة/الفرع )في حالة كونھ مغایر اللاسم الرسمي : دُره 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت: 

٣- نوع مقر الجمعیة: (   √   ) مقر رئیس (      ) فرع 
رقم تسجیل المقر الرئیس 591 

رقم تسجیل الفرع/الفروع  
الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت 

٤- التصنیف النوعي للجمعیة : خدمات اجتماعیة 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت 

٥- نوع الجمعیة: () رجالي ( √ ) نسائي  () رجالي/نسائي 

٦- تـــــاریــــخ تأسیس الجمعیة/الفرع: 16 / 3 / 1432 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت 

٧- تاریخ تسجیل الجمعیة/الفرع : 16 / 3 / 1432 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٨- شھادة تسجیل الجمعیة/الفرع:  (    √      )  موجودة               (    )  غیر موجودة 
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في حالة عدم وجود الشھادة، الأسباب ھي : 
1. ...................................................................................................................
2. .....................................................................................................................................

 ........................................................
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٩- ھل یوجد لوحة خارجیة للجمعیة/الفرع:  (   √     ) نعم             (   ) لا 
في حالة عدم وجود اللوحة، الأسباب ھي :

1. .....................................................................................................................................
................................................

2. .....................................................................................................................................
 ........................................................

( √    ) اللوحة توضح اسم الجمعیة/الفرع كاملا كما ھو مسجل في النموذج 
(  √    ) اللوحة توضح رقم التسجیل الخاص بالجمعیة/الفرع 

(  √    ) اللوحة تنص على أن الجمعیة/الفرع خاضعة لإشراف وزارة العمل والتنمیة الاجتماعیة 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

١٠- منطقة الجمعیة/الفرع: الشرقیة 
١١- المحافظة: حفرالباطن 
١٢- المدینة : حفرالباطن 

١٣- الموقع بالإحداثیات: 2436, حفر الباطن 39953
١٤- نطاق الخدمة:  محافظة حفرالباطن والقرى المجاورة . 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

١٥- عدد المكاتب تحت إدارة المقر الرئیس/الفرع: تعبأ بملف الاكسل المرفق صفحة  ( 2 ) 

اسم مدیر المكتببیانات التواصلالإحداثیاتالموقع الجغرافياسم المكتب
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.ب بیانات التواصل :

١- العـــنــوان الوطني للجمعیة / للفرع: 
رقم المبنى39953    :        اسم الشارع : شارع الملك عبدالعزیز الحــــــي : الخالدیة . 

المدینة:  حفرالباطن          الرمزالبریدي : 31991             الرقم الاضافي0137254023 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

رقم جوال الجمعیة0503366068  :                    رقــــــــم الـــفــــــاكـــــس :  013724023 
رقــــــم صنــــدوق البـرید:         1025                              الرمز البریدي : 31991 

https:// : الموقع الالكتروني                            wwc- 88 @hotmail.com : البریـــــــــــد الإلكترونـــي
dorrawomen.sa/ (  √  )الموقع الإلیكتروني یعمل وقابل للدخول أثناء تعبئة النموذج ولیس تحت الإنشاء 

( √   ) البرید الإلیكتروني مفعل 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٢- اسم مدیر الجمعیة : لطیفھ حمید المطیري 
عنوان مدیر الجمعیة : حي الخالدیة 

المنطقة : الشرقیة                    المدینة:  حفرالباطن                        الحي : العزیزیة 
الشارع :  شارع ھارون الرشید 

رقم المبنى :   3705                   الرقم الاضافي : 
رقم الھاتف الثابت للمدیر : لایوجد 

رقم جوال المدیر  : 0503366068 
الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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البیانات الإداریة

.ا الھیكل الإداري

١- عدد الأعضاء المؤسسین 24 عضواً. 
٢- عدد أعضاء مجلس الإدارة طبقاً للائحة الأساسیة للجمعیة  7 عضواً.

٣- الحد الأدنى المحقق للنصاب النظامي لعقد اجتماعات مجلس الإدارة : 4 
٤- دورة مجلس الإدارة  كل 4 سنة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٥- اللجان الدائمة المؤسسة من قبل الجمعیة العمومیة ( تعبأ في ملف الاكسل المرفق 2-أ ): 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت 

٦- بیان بأعضاء الجمعیة العمومیة (تعبأ بملف الاكسل المرفق 2-ب ):
رقم الھویة: 

                         
الاسم: 

 
تاریخ الالتحاق:

                   
المھنة: 

 
رقم الھاتف                   رقم الجوال: 

  ) منتظم (   ) غیر منتظم  (  ) لا یوجد سجل اشتراكات
√

الانتظام في دفع الاشتراكات: (  

أســـــــم 
الـلـجـنـــة

عدد 
أعضائھا

عدد اختصاصھا
اجتماعاتھا

كیفیة 
تشغیلھا

1

2

3

4

5
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٧- بیان بأعضاء مجلس إدارة الجمعیة: (تعبأ بملف الاكسل المرفق 2-ج ):

 
رقم الھویة: 

                         
الاسم: 

 
 الوظیفة بالمجلس: 

                       
المھنة:

 
المؤھل :                            مدةالخدمة: 

 
تاریخ الالتحاق:                                     المكافأة إن وجدت: 

البرید الالكتروني رقم الھاتف : رقم الجوال: 

 
العنوان : 

 
مقر الرئیس: 

  ) انتخاب الجمعیة العمومیة  () تعیین من قبل الوزارة، 
√ 

طریقة تعیین العضو:   (

................................................................................................................................................
السبب:  

 
............................................................................................................................

مكان إقامة العضو: () 

العضو :  (   ) مستقل   (   ) غیر مستقل  (   ) لا یمكن التحق و 

........ ................................... ......................................................................................................
السبب 

.......................... .................................................................................................................................

............................................ ...............................................................................................................

.........................

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت: 

٨- المدیر التنفیذي : لطیفة حمید المطیري

 : سعودیة
رقم الھویة :  1038413683                 الجنسیة

 : مدیرة الجمعیة
نوع العمل

 : ثانویة عامة                         
المؤھل

               الراتب الشھري 8000
 : كلي 

دوام( كلي/جزئي )ساعات
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 : 8 سنوات
مدة خدمتھ بالجمعیة

 : الوزارة + الجمعیة                    
الجھة التي تتحمل الراتب

رقم الحاسب 
                 1434 / 6 / 25 : 

رقم التسجیل

  ) نعم                  (  ) لا 
√ 

مسجل بالتأمینات:    (

 ) متفرغ           (   ) غیر متفرغ 
√

  )

ھل تم أخذ موافقة الوزارة على تعیین المدیر؟ 

  )  نعم   (     ) لا، والسبب :  
√

   )

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

اجمالي عدد العاملین: 20 تعبأ بملف الاكسل المرفق(2-و) 

عدد الموظفین بدوام كامل : 21 

عدد الموظفین بدوام جزئي 

    )  كافي  (       ) غیر كافي بسبب 
√

عدد العاملین بالجمعیة: (     

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

اجمالي عدد المحاسبین : محاسبة واحدة تعبأ بملف الاكسل المرفق (2-د) 

2. الحوكمة والإدارة والإفصاح 
.ا الھیئة الإداریة والتنظیمات الإداریة

١- الجمعیة العمومیة:
إجمالي عدد أعضاء الجمعیة العمومیة في بدایة عام     2020    م : العدد الإجمالي : (          ) رجل.(  94 ) 

امرأة. 

إجمالي عدد أعضاء الجمعیة العمومیة في نھایة عام  2020      م العدد الإجمالي : (          ) رجل.(   91   ) امرأة. 

اجمالي التغیر في عدد الأعضاء من بدایة السنة: نقص  (   3   ) عضو 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  
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٢- اجتماع الجمعیة العمومیة السنوي (تعبأ بملف الاكسل المرفق): 

٣- ھل تم منع بعض أعضاء الجمعیة العمومیة من التصویت على بعض القرارت لوجود مصلحة شخصیة؟ 

( ) نعم ( √  ) لا 

تعبأ بملف الاكسل المرفق (3-أ) 

( √ ) تم رفع الكشوف والمحاضر الخاصة باجتماع الجمعیة العمومیة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٤- ھل عقدت اجتماعات جمعیة عمومیة غیر عادیة:  (  √     ) نعــــم             (     )لا

تعبأ بملف الاكسل المرفق ( 3-ب ): 

الكشف التفصیلي عدد الحضورتاریخھ

بالحضور 

والمنوبین ومن 

ناب عنھم

محضر الاجتماععقد الاجتماع من

الدعوة نیابةأصالة

الأولى

الدعوة 

الثانیة

لم 

یكتمل

ملاحظاتالسبباسم العضو

الجھة الطالبة عدد الحاضرینتاریخھرقم الاجتماع

الوزارة ، مجلس 

الإدارة ،  25٪ من 

الجمعیة العمومیة

ملاحظاتالمحضرسبب الاجتماع

مرفق
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() تم رفع المحاضر الخاصة بجمیع اجتماعات الجمعیة العمومیة غیر العادیة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٥- اللجان الدائمة:
(    √  ) یوجد عضو مجلس إدارة في كل لجنة دائمة في الجمعیة 

(    √    ) وجود اللجان الغرض من تنفیذھا من حیث انتظام الاجتماعات وطریقة التشغیل وفعالیة القرارات 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

اجتماعات اللجان الدائمة (تعبأ بملف الاكسل المرفق (3-ج) ): 

( √ ) تم رفع محاضر اجتماعات اللجان الدائمة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

٦- مجلس الإدارة والجھاز التنفیذي: 
تاریخ انتخاب أعضاء مجلــس الإدارة الحــالـي 3 : / 4 / 1440ه ـ

تاریخ إنتھاء دورة مجلس الإدارة الحالي : 3 / 4 / 1444 ھـ 

عدد أعضاء المجلس الإداري حالیاً:  (     7   ) عضواً

بزیادة عن اللائحة الأساسیة (           )عضوا أو نقص (        ) عضواً 

بسبب : 

منھم (       7     ) بالانتخاب من قبل الجمعیة العمومیة، ومنھم   (            ) بالتعیین من قبل الوزارة 

(         ) جمیع أعضاء مجلس الإدارة لیسوا موظفین داخل الجمعیة باستثناء من وافقت علیھ الوزارة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

نسبة أعضاء مجلس الإدارة المستقلین ھي 0 % من سائر أعضاء المجلس . 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  

مرفق المحضرأھم القراراتتاریخھرقم الاجتماعاللجنة
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الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

اجتماعات مجلس الإدارة خلال عام 2020 م : (تعبأ بملف الاكسل المرفق 3-د ): 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

ھل تم منع بعض أعضاء مجلس الإدارة من الحضور/النقاش/التصویت في بعض الاجتماعات لوجود مصلحة شخصیة؟ 

(       ) نعم    (     √   ) لا 

(تعبأ بملف الاكسل المرفق 3-ھـ ): 

(  √) تم عقد مجلس الإدارة بشكل منتظم (4 اجتماعات على الأقل متوزعة على الأرباع) 

(  ) تم رفع المحاضر الخاصة بجمیع اجتماعات مجلس الإدارة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

نسبة حضور اجتماعات مجلس الإدارة المنعقدة ( 7 اجتماعات  ) 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

مرفق سبب عدم التنفیذتم تنفیذھا (نعم/لا)أھم القراراتتاریخھرقم الاجتماع

المحضر

نوع المنع تاریخھرقم الاجتماع

حضور/نقاش/تصویت

موضوع القرار/الاجتماع 

الذي حصل فیھ المنع

اسم 

العضو

السبب

 بتكا  ةلداعملا انه .
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٧-  التنظیمات الإداریة: 
ھل تم تفویض أي مھمة متعلقة باختصاصات مجلس الإدارة كما نصت علیھا اللائحة التنفیذیة  لأشخاص خارج الجمعیة أو 

شركات أخرى  () نعم     ( √ ) لا 

إذاكانت الإجابة نعم،یجب توضیح المھمة، والجھة المفوضة والسبب؟ تعبأ بملف الاكسل المرفق ( 3-و ) 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

ھل توجد آلیة محددة لتحدید راتب المدیر التنفیذي والموظفین القیادیین في الجمعیة:  (   √    )نعم(       ) لا 

إذا كانت الإجابة نعم، فھل آلیة تحدید راتب المدیر التنفیذي والموظفین القیادیین تتضمن مراجعة أشخاص مستقلین 

ومقارنة مرجعیة ،مع التوثیق    (       ) نعم(   √    ) لا 

إذا كانت الإجابة لا، فما ھي الآلیة التي حدد بھا راتب المدیر التنفیذي؟ 

الآلیة  : المؤھلات العلمیة + الخبرات + فترة التجربة  

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

ھل وقع تحول في صرف أو استھلاك أصول الجمعیة سواء النقدیة أو الثابتة أو المتنقلة؟     (       ) نعم (    √     ) لا 

إذاكانت الإجابة نعم،یجب تعبئة الجدول التالي لكل حالة: تعبأ بملف الاكسل المرفق (3-ز) 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت : 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

سبب التفویضالجھة المفوضةالمھام المفوضة فیھالاختصاص

سبب المبلغ المحول أو قیمتھتاریخ التحولنوع التحول

التحول

الاجراء 

المتخذ

() اختلاس 

() صرف أموال أو استخدامھا  في مجال غیر 

مصرح 

() صرف أموال أو استخدامھا في غیر ما 

خصصھا لھ المتبرع دون علمھ
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یتم الصرف من أموال الجمعیة  بواسطة: (   √   ) شیكات  () نقدا  ( √) تحویل 

في حالة الصرف نقداً یوضح إجمالي المبلغ المنصرف وأوجھ الصرف :تعبأ بملف الاكسل المرفق ( 3-ح ) 

أوجھ 
..............................................................................................

المبلغ المصروف نقداً

 
الصرف.......................................................................................

ھل تحتفظ الجمعیة بمحاضر الاجتماعات؟    (    √   ) نعم     (        ) لا 

یــتـــم البحث الاجتماعي سنویا:  (       ) نعم   (    √    ) لا 

وضح السبب    یتم كل 6 أشھر 

ملفات البحث: 

( √ ) مستكملة () غیر مستكملة 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

.ب السیاسات واللوائح والسجلات والمستندات الإداریة 

١- أنواع اللوائح التي تستخدمھا الجمعیة: 

1.
لائحة الھیكل التنظیمي . 

2.
لائحة المساعدات والیتھا . 

3.
لائحة المساعدات والدعم الاجتماعي . 

4.
لائحة الموارد البشریة . 

5.
لائحة تنظیم العمل . 

6.
لائحة المیثاق الاخلاقي . 

7.
اللائحة التنفیذیة للجمعیات الاھلیة . 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

یوجد نظام خاص للتوظیف بالجمعیة:   (    √   ) نعم     (        ) لا 

یوجد لائحة لموظفین الجمعیة معتمدة من مجلس الإدارة, تشتمل على سلم الأجور والرواتب, المكافآت, الترقیات, الإجازات, 

مكافأة نھایة الخدمة........ وغیرھا:  (    √   ) نعم     (        ) لا 

یوجد نظام لاجازات الموظفین:   ( √      ) نعم     (        ) لا 
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یوجد لائحة أو معاییر مطبوعة لصرف المساعدات, موافق علیھا من الجمعیة العمومیة أو مجلس الإدارة  ( √ ) نعم   () لا 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

٢- السجلات 
أ- السجلات الإداریة 

تستخدم الجمعیة السجلات التالیة: تعبأ بملف الاكسل المرفق (3-ط),(3-ي) 

ھل تستخدمھ الجمعیة السجل

(نعم/لا)

ھل یعبأ بطریقة منتظمة 

(نعم/لا)

ملاحظات

سجل العضویةالسجلات الإداریة

سجل الاشتراكات

سجل اللجان

سجل اجتماعات مجلس 

الإدارة

سجل اجتماعات الجمعیة 

العمومیة

سجلات أخرى

سجل النشاطاتالسجلات الفنیة

سجل المنتفعین

سجلات أخرى

السجلات والدفاتر 

المالیة

دفتر یومیة عامة

سجل الأصول الثابتة

سجل التبرعات العینیة
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السجلات والمستندات لدى الجمعیة:    (    √  )كافیة        (        )غیركافیة. 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

ب ـ السندات والإیصالات والأذونات: 

(√) سند قبض(√) سند صرف(√) سند قید یومیة (√) إیصال استلام تبرعات عیني ونقدي 

(√) إیصال استلام اشتراكات (√) إذن صرف (√) إذن إضافة () أي سندات/ إیصالات/ أذونات أخرى تذكر 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

ج ـ السیاسات: 

ھل الجمعیة لدیھا سیاسة مكتوبة لتضارب المصالح: (    √   ) نعم   (        ) لا  في حالة وجود السیاسة، نرجو 

إرفاقھا 

ھل الجمعیة لدیھا سیاسة مكتوبة لحمایة المبلغین:     (      √  ) نعم   (        ) لا  في حالة وجود السیاسة، نرجو 

إرفاقھا 

سجل التبرعات النقدیـة

سجل المستودعات

دفتر الأستاذالعام

دفــترالصندوق

دفـترحركــةالبنك

سـجــل العھدة
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ھل الجمعیة لدیھا سیاسة مكتوبة لبیان المدة الزمنیة للاحتفاظ بالسجلات: (    √   ) نعم   (        ) لا في حالة وجود 

السیاسة، نرجو إرفاقھا 

ھل الجمعیة لدیھا سیاسة مكتوبة لضمان سریة المعلومات الشخصیة للداعمین:  (    √   ) نعم     (        ) لا 

في حالة وجود السیاسة، نرجو إرفاقھا 

ھل تم اعتماد النموذج الوطني من قبل مجلس الإدارة قبل تسلیمھ في الربع الأخیر: (    √   ) نعم     (        ) لا 

طریقة العرض   

الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

د ـ الإفصاح: 

المفوضین بالسحب من أرصدة الجمعیة ھم:تعبأ بملف الاكسل المرفق (3-ك) 

الاسم المھنة بمجلس الإدارة :  

الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الإجراءات المتعلقة إن وجدت:  

وضح كیف تم الإفصاح عن الوثائق التالیة: 

تُفصح مباشرة موقع الجمعیة

عند الطلب

لا توجدلا یفصح عنھا

√وثائق التنظیم والحكومة الخاصة بالجمعیة

√نموذج البیانات الوطني

√سیاسة تضارب المصالح

√القوائم المالیة

سیاسة الخصوصیة والاحتفاظ بالوثائق 

وإتلافھا

√

√أسماء أعضــاء مجالـس الإدارة
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الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت 

ھل یوجد أحد من أعضاء مجلس الإدارة أوالمدراء او الموظفین القیادیین لھ علاقة عائلیة او تجاریة مع عضو مجلس 

إدارة أو مدیر أو موظف قیادي اخر في الجمعیة؟تعبأ في ملف الاكسل المرفق (3-ل) 

(       ) نعم           (   √    ) لا 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

یرجى الإفصاح عن أي صفقات تجاریة تمت بین عضو في مجلس الإدارة ومؤسس أو عضو مجلس أو مدیر مؤسسة 

مانحة تمنح الجمعیة خلال السنوات الأربعة الماضیة تعبأ في ملف الاكسل المرفق (3-م) 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

ما الجھات التي تلقت تعویضات مالیة من الجمعیة لقاء تعاملات تجاریة  (تقدیم خدمات،منتجات الخ )مع الجمعیة،إن وجدت. 

المبالغ التي فوق 10000 مع وصف الخدمة وذكر قیمة التعویض:تعبأ في ملف الاكسل المرفق (3-ن) 

√راتب المدیر

√أسماء الموظفین القیادیین في الجمعیة

اسم وعنوان وھاتف الشخص المسؤول عن 

الاحتفاظ بسجلات ووثائق الجمعیة

√

√القائم بالبحث

نوع العلاقةمنصبھاسم الموظف ذي الصلةمنصبھاسم الموظف

اسم عضو 

المجلس

الطرف الثاني في 

الصفقة

علاقة الطرف الثاني 

بالجمعیة

تاریخ 

بدایةالصفقة

تاریخ انتھاء 

الصفقة

قیمة الصفقة
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الملاحظات المتعلقة إن وجدت:  
الاجراءات المتعلقة إن وجدت:  

یرجى الإفصاح عن جمیع المبالغ المالیة التي تلقاھا أي عضو في مجلس الإدارة نظیر خدمات أو منتجات قدمھا للجمعیة 

(باستثناء تعویضاتھ التي یتلقاھا باعتبار عملھ عضوا في مجلس الإدارة إن وجدت) وذلك خلال السنوات الأربعة الماضیة: 

تعبأ في ملف الاكسل المرفق (3-ص) 

الملاحظات المتعلقة إن وجدت : 
الاجراءات المتعلقة إن وجدت : 

3. البیانات المالیة 

 
تعبأ في ملف الاكسل المرفق (4-أ)

١- التبرعات والایرادات خلال عام 2019 م:

قیمة التعویضوصف الخدمةالجھة

التاریخسببھقیمة المبلغ الذي تلقاهاسم العضو

ملاحظاتالمبلغالبیان

التبرعات النقدیة

افراد

مؤسسات مانحة

شركات وجھات
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أخرى

التبرعات العینیة

افراد

مؤسسات مانحة

شركات وجھات

أخرى

إعانات ومنح حكومیة

منح حكومیة نقدیة

منح حكومیة عینیة

الزكاة

زكاة نقدیة

زكاة عینیة

تبرعات وایرادات الأوقاف

تبرعات لبناء أوشراء أوقاف

ایرادات وریع أوقاف

أخرى ( یتم تفصیلھا )

ایرادات

اشتراكات الأعضاء

مبیعات السلع والخدمات

ایرادات عقاریة

ارباح استثمار

ارباح بیع أصول ثابتة

رسوم البرامج

إیرادات أخرى  ( یتم تفصیلھا ) 

إیرادات أو تبرعات أخرى ( یتم تفصیلھا
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 تعبأ في ملف الاكسل المرفق (4-ب)

٢- المصروفات خلال عام 2019 م:

إجمالي التبرعات والإیرادات والمنح

إجمالي البیان
المصروف

توزیع المصروفات

مصاری
ف 

الإدارة

مصاریف 
مجلس 
الإدارة 

( الحوكمة 
(

مصاریف 
جمع 
الأموال

مصاریف 
التشغیل 

المحملة على 
البرامج 
والانشطة

مصاریف 
البرامج 
والأنشطة

المصاریف التشغیلیة

الرواتب والبدلات

المكافات والحوافز

تكالیف السفر

الإیجارات

الصیانة 
والاصلاحات

الكھرباء والمیاة

الھاتف والبرید

تكالیف الاستشارات

الملتقیات 
والمؤتمرات

الدعایة والاعلان

ضیافة

مصاریف أخرى 
( یتم تفصیلھا )

-1
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4. البرامج والأنشطة 
نرجو  وضع وصف موجز لمھمة (رسالة) الجمعیة التي تعمل على تحقیقھا: 

جمعیة نسائیة تنمویة خیریة تسعى لتنمیة المرأة وتمكینھا اقتصادیاً وثقافیاً واجتماعیاً وفق افضل الممارسات واجود 
 )

 
المنتجات والخدمات وصولاً للتنمیة المستدامة )

ھل تتم مطابقة البرامج والأنشطة مع اھداف الجمعیة:                    (       √       )نعم(            )لا 

 
اذا كان الجواب لا اذكر السبب :

-2

-3

مصاریف الأنشطة

مصاریف البرامج 
والأنشطة العامة

مصاریف الزكاة

مصاریف التبرعات 
والھبات المقیدة

مصاریف التبرعات 
والھبات غیر المقیدة

مصاریف الأوقاف

مصاریف برامج 
وانشطة أخرى ( یتم تفصیلھا

-1

-2

-3

إجمالي المصروفات
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اكتب وصف للبرامج والخدمات والنشاطات التي نفذتھا الجمعیة خلال عام مرتبة ترتیب تنازلي حسب المصاریف تعبأ بملف 

الاكسل المرفق (5-أ) 

بیان بالبرامج والأنشطة والخدمات التي تقدمھا الجمعیة تعبأ بملف الاكسل المرفق (5-ب),(5-ج) 

 
بیان بنوع المساعدات التي تقدمھا الجمعیات للمستفیدین وحجمھا تعبأ بملف الاكسل المرفق (5-ج)

نوع البرنامج أو النشاط أوالخدمة وصف للبرامج والخدمات والنشاطات

نوع البرنامج 
أو النشاط أو 

الخدمة

إجمالي عدد عدد المستفیدین
المستفیدین

الإیرادا
ت

المصروفا
ت

رمز النشاط

عدد المستفیدین 
السعودیون

عدد المستفیدین غیر 
سعودیین

معف
ى

برسوم 
مخفضة

برسو
م

معف
ي

برسوم 
مخفضة

برسو
م

اجمالي مبلغ المساعداتإجمالي عدد المستفیدینعدد المستفیدیننوع المساعدات

غیر سعودیون
سعودیون

مساعدات أیتام

مساعدات أرامل

مساعدات مطلقات

مساعدات ظروف 
خاصة

مساعدات عینیة

أخرى

المجموع
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